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L INTRODUCTION

1. TRANSCO CLSG a tenu sa quinziéme réunion de Conseil d’Administration a
I’hotel Sofitel Ivoire & Abidjan, le 18 septembre 2017.

2. Les membres du Conseil d’Administration ou leurs représentants ont pris part a
cette réunion.

3. La liste des participants est jointe en Annexe A du Présent rapport.

4. Apres vérification, il a été noté que les représentants des membres absents du
Conseil sont diment munis de leur délégation de pouvoir, que le quorum est
atteint et que, par conséquent, le Conseil d’Administration pouvait valablement
siéger et délibérer.

5. Le Président du Conseil d’Administration (PCA) M. Amidou TRAORE,
Directeur Général de CI-ENERGIES, a présid¢ la réunion.

6. Dans son allocution d’usage et de bienvenue, le Président du Conseil
d’Administration a évoqué le drame lié aux inondations qui a frappe la
République de Sierra Léone. 11 a exprimé le soutien et la compassion du Conseil
d’Administration au peuple Sierra léonais et présenté ses condoléances aux
familles éplorées. Une minute de silence a été observée en la mémoire des
victimes.

7. L’ordre du jour ci-aprés a été adopté a I’unanimite :

a) Déclaration du Directeur Général de TRANSCO CLSG;

b) Examen et adoption du Rapport de la 14°™ Réunion de TRANSCO
CLSG:;

¢) Présentation par I’Auditeur Externe et adoption des états financiers 2016
de TRANSCO CLSG ;

d) Présentation par 1’ Auditeur Externe et adoption des états financiers du
Projet CLSG pour I’année 2016 ;

e) Présentation et adoption du Rapport du Comité Audit et Bonne
Gouvernance

f) Divers ;
g) Signature des Résolutions.
II. RESULTATS DE LA REUNION

Point A: Déclaration du Directeur Général de TRANSCO CLSG.

8. Le Directeur Général de TRANSCO CLSG a fait une déclaration sur 1’état
d’avancement de la mise en ceuvre du projet d’interconnexion CLSG. Le




Conseil a noté qu’avec 1’appui des Partenaires Techniques et Financiers (PTF)
et des autorités des pays CLSG, la direction a travaillé avec diligence pour
conclure le processus d’attribution des contrats EPC pour la ligne de transport
et les postes dans les quatre (4) pays.

9. En effet, huit (8) contrats sur un total de treize (13) ont été signés et cinq (35)
sont entrés en vigueur. Les entreprises de construction ont déja mobilis¢ des
ressources et ont démarré les activités de construction, notamment les études
d’ingénierie, les études aériennes et des tests de sol dans les quatre (4) pays
CLSG.

10.Le Conseil a également noté que des progres importants ont été réalisés dans la
mise en ceuvre du Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES) et du
Plan d’Action pour la Réinstallation (PAR) qui demeurent des activités
importantes et incontournables en vue de la mise en ceuvre réussie du Projet
CLSG.

11. Ainsi, suite a I’approbation par la direction de TRANSCO CLSG et les PTF de
la stratégie de compensation, les cabinets de consultance ont ét€ recrutés pour
effectuer la consolidation des données du PAR et du PGES dans le corridor de
la ligne de transport avant que les paiements ne soient effectués aupres des
Personnes Affectées par le Projet (PAP).

12. A cette fin, tous les contractants, en particulier ceux dont les contrats sont
entrés en vigueur, travaillent a finaliser les PGES chantiers qui seront utilisés
pour atténuer les impacts environnementaux, sanitaires, d’hygiéne, de sécurité
et tout autre impact social & caractére négatif pendant la mise en ceuvre du
Projet.

13.11 a été porté a la connaissance du Conseil que suite au probléme li¢ au déficit
de financement du Projet CLSG da aux pertes de change, la direction de la
Banque mondiale a, le 28 aolt 2017, approuvé la décision de fournir un
financement complémentaire de 109,5 millions de dollars US pour combler les
déficits de financement au Libéria et en Sierra Leone.

14.Les négociations entre la Banque mondiale et les autorités du Libéria et de la
Sierra Leone avec la sociét¢ TRANSCO CLSG sont prévues du 2 au 4 octobre
2017. Consécutivement a ces négociations, la Direction de la Banque Mondiale
soumettra a son Conseil d’ Administration la demande pour approbation finale
avant la signature d’un Accord de Financement.

Point B : Examen et adoption du Rapport de la 14*™ réunion de TRANSCO CLSG.

15. Aprés examen et amendement, le rapport de la 14°™ réunion du Conseil
d’ Administration tenue a Abidjan le 15 mars 2017 a été adopté.

Point C : Présentation par I’Auditeur Externe et adoption des états financiers 2016
de TRANSCO CLSG.




16.La représentante de 1I’Auditeur Externe, Price Waterhouse Coopers (PWC) a
présenté le rapport relatif aux états financiers de la société TRANSCO CLSG
pour I’année 2016.

17.Le Conseil d’Administration a noté que les états financiers de TRANSCO
CLSG au 31 décembre 2016 sont réguliers et sincéres et refletent dans tout leur
aspect significatif une image fidéle de la situation financi¢re de la société ainsi
que de sa performance financiére et de ses flux de trésorerie.

18.Le Conseil d’Administration a également noté que l'audit a été conduit
conformément aux Normes Internationales d’Audit (IAS) et que les états
financiers ont été préparés conformément aux normes IFRS. Aucune anomalie
significative n’a été rapportée par I’ Auditeur Externe.

19.Le Conseil d’Administration a, aprés examen, adopté le rapport de I’ Auditeur
Externe sur les états financiers de TRANSCO CLSG pour I’année 2016.

Point D : Présentation par ’auditeur externe et adoption des états financiers du
Projet CLSG pour I’Année 2016.

20.La représentante de 1’Auditeur Externe Price Waterhouse Coopers (PWC) a
présenté le rapport relatif aux états financiers du Projet CLSG pour I’année
2016.

21.Le Conseil d’Administration a noté que les états financiers du Projet CLSG au
31 décembre 2016 sont réguliers et sinceres et refletent dans tout leur aspect
significatif une image fid¢le de la situation financiére de la société ainsi que de
sa performance financiére et de ses flux de trésorerie.

22.Le Conseil d’Administration a également not€¢ que ’audit a été effectué en
conformité avec les Normes Internationales d’Audit (ISA) et que les états
financiers ont été préparés suivant les normes IPSAS. Aucune anomalie
significative n’a été rapportée par I’ Auditeur Externe.

23.Le Conseil d’Administration a, aprés examen, adopté le rapport de 1’ Auditeur
Externe sur les états financiers du Projet CLSG pour I’année 2016.

Point _E : Présentation et adoption du Rapport du Comité Audit et Bonne
Gouvernance.

24.Le Président du Comité Audit et Bonne Gouvernance a présenté le rapport du
Comité qui a consisté en 1’adoption des rapports d’audit externe relatifs aux
états financiers du Projet CLSG et de la société TRANSCO CLSG pour
I’année 2016 ainsi que les rapports d’audit interne pour la période allant de
janvier 2016 a aott 2017.




25.Le Conseil d’Administration a noté que s’agissant de I’audit interne,
I’Auditeur a présenté le rapport sur le Systeme de Gestion Financiere, la
Fonction Passation de Marchés, la Gestion des Immobilisations et Stocks, la
gestion des Ressources Humaines, la gestion Administrative, la gestion du Parc
Automobile et la Bonne Gouvernance.

26.Le Conseil d’ Administration a noté que la Gouvernance, la gestion des Risques
et le Systéme de contrdle interne sont adéquats et que les rapports d’audit
interne ont été préparés conformément aux normes ISA.

27.Le Conseil d’Administration a, aprés examen, adopté le rapport du Comité
Audit et Bonne Gouvernance et a par conséquent adopté les rapports des
Auditeurs Externe et Interne. Le Conseil a demandé a ce qu’un plan d’action
détaillé contenant le suivi des recommandations formulées a I’attention de
I’Auditeur Interne soit élaboré pour la prochaine réunion du Conseil
d’ Administration.

Point F: Divers.

28.Le Président du Conseil d’Administration a évoqué le bon déroulement de la
cérémonie de pose de la 1°° pierre du Projet CLSG qui s’est tenue le 4 juin
2017 a Monrovia (Libéria) en marge de la Conférence des Chefs d’Etat et de
Gouvernement de la CEDEAO. Les quatre (4) Chefs d’Etat des pays du Projet
CLSG ont assisté a la cérémonie.

29.Le Conseil a remercié LEC pour 1’accueil chaleureux et ’hospitalité dont il a
été I’objet et félicité la Direction de LEC pour la parfaite organisation de la
cérémonie.

30.Le Conseil a demandé a la Direction Générale de faire le point des publications
des médias sur I’événement. En effet, le Conseil a estimé opportun de
capitaliser sur ce genre d’évenement dans le futur en engageant, au besoin, un
professionnel de la communication institutionnelle.

Point J: Examen et adoption des Résolutions et des Recommandations.

31.Le Conseil d’Administration a, apres délibérations sur les différents sujets
abordés a ’ordre du jour, pris les Résolutions suivantes :

= Résolution TRANSCO CLSG/CA/64/RES.18/09/2017 portant adoption
du Rapport de la 14¢ Réunion du Conseil d’ Administration de TRANSCO
CLSG.

= Résolution TRANSCO CLSG/CA/65/RES.18/09/2017 portant adoption
du Rapport de I’Auditeur Externe sur les états financiers de TRANSCO
CLSG pour I’année 2016.




— Résolution TRANSCO CLSG/CA/66/RES.18/09/2017 portant adoption
du Rapport de 1’Auditeur Externe sur les états financiers du Projet CLSG
pour I’année 2016.

32.Le Conseil d’Administration a également fait les Recommandations suivantes
a attention de la 4™ Assemblée Générale de TRANSCO CLSG :

— Recommandation N°1 a 1’Assemblée Générale de TRANSCO CLSG
portant adoption du Rapport de I’ Auditeur Externe sur les états financiers
de TRANSCO CLSG pour I’année 2016.

— Recommandation N°2 & 1’Assemblée Générale de TRANSCO CLSG
portant adoption du Rapport de I’ Auditeur Externe sur les états financiers
du Projet CLSG pour I’année 2016.

IIIl. REMERCIEMENTS

33.Les Membres du Conseil ont félicit¢ CI-ENERGIES pour la parfaite
organisation des réunions et ’ont remercié¢ pour 1’accueil chaleureux dont ils
ont été 1’objet.

34.1Les Membres du Conseil ont félicité le Directeur Général de TRANSCO
CLSG et son équipe pour la parfaite organisation des réunions et I’ont remercié
pour ’accueil chaleureux dont ils ont ét€ 1’objet.

35.Le Président du Conseil d’Administration a remercié les participants et les a
encouragés a maintenir et a renforcer leurs efforts en vue de la mise en ceuvre
rapide du Projet.

36.Le Conseil d’Administration de TRANSCO CLSG a exprimé sa profonde
gratitude au Peuple et au Gouvernement ivoiriens et en particulier a son
Excellence, Alassane OUATTARA, Président de la République de Cote
d’Ivoire pour 1’accueil chaleureux et I’hospitalité¢ dont les membres du Conseil
d’ Administration ont fait I’objet durant leur séjour a Abidjan.

Fait a Abidjan, le 18 septembre 2017

g T

Amidou TRAORE
Président du Conseil d'Administration




MOTION DE REMERCIEMENT

LA QUINZIEME REUNION DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION DE LA SOCIETE DE TRANSPORT
D’ELECTRICITE REGIONALE CLSG TENUE A ABIDJAN LE
18 SEPTEMBRE 2017 EXPRIME SA SINCERE GRATITUDE A
SON EXCELLENCE, ALASSANE OUATTARA, PRESIDENT
DE LA REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE, AU
GOUVERNEMENT ET AU PEUPLE IVOIRIENS POUR LA
CHALEUREUSE HOSPITALITE DONT LES PARTICIPANTS

ONT BENEFICIE DURANT LEUR SEJOUR.




ANNEXE A

LISTE DES PARTICIPANTS




Cocody 2 Plateaux, 7iéme Tranche, 28 BP 633 Abidjan 28, Republic of Céte d’Ivoire

16°™ REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE TRANSCO CLSG 16™ MEETING OF TRANSCO
CLSG's BOARD OF DIRECTORS

Date: 11 décembre 2017 / décembre 11, 2017

Nom ET PRENOMS / REPRESENTANT DE / SIGNATURE
NAME AND SURNAME REPRESENTATION FROM Lo
MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION / BOARD MEMBERS
Société des Energies de Cote 225 20 20 62 01
M.TRAORE Amidou d'Ivoire +2250599 72 90
(Président / Chairman) atraore@cinergies.Ci
Independant +233 241 976 695
Mr. Amarquaye ARMAR ( Member / Membre) amarquaye@gmail.com (%
Liberia Electricity Company
. : : +231 880 974 402
Mr. Ernest HUGHES (Managing Director / Directeur : m v%\ r
Général) ernhughes924@gmail.com J rw. es I

Société Supranationale avec Conseil d'Administration / Supranational Companygo verned by a Board of Directors
Website : www.transcocisg.org — info@transcocisg.org
Phone: (+225) 22 50 34 80 Fax: (+225) 22 50 34 85



Cocody 2 Plateaux, 7iéme Tranche, 28 BP 633 Abidjan 28, Republic of Céte d’Ivoire

NoOM ET PRENOMS [ REPRESENTANT DE /
o
i NAME AND SURNAME REPRESENTATION FROM Contacts SIGNATURE
MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION / BOARD MEMBERS /
Electricité De Guinée
4. | Mr. Abdenbi ATTOU (Membre / Member)
attou.abdenbi@veolia.com =
Electricity Distribution and .
: =g qmw_,mm% priedsy. i Supply Authority +232 79 187 500
' ' ) (Membre/Member) h_saccoi@yahoo.com
.,\
- +229 97 97 46 56 /
: . o West African Power Pool - ; \
6. Mr. KI Siengui Apollinaire (Membre / Member) kisiengui@ecowapp.org
PARTICIPANT A LA REUNION DU CONSEIL / IN ATTENDANCE TO THE BOARD MEETING
TRANSCO CLSG
7. | Mr. Mohammed Mulibah SHERIF | (Directeur Général / General - Nw 49 39 mw_ 98
Manager) msherif@transcoclsg.org

Société Supranationale avec Conseil d'Administration / Supranational Companygoverned By a Board of Directors
Website ;:www.transcoclsg.org — info@transcoclsg.org

Phone: (+225) 22 50 34 80

Fax: (+225) 22 50 34 85




Cocody 2 Plateaux, 7iéme Tranche, 28 BP 633 Abidjan 28, Republic of Céte dIvoire

NoM ET PRENOMS / REPRESENTANT DE /
-~ NAME AND SURNAME REPRESENTATION FROM CoNtocts SIGNATURE
PARTICIPANT A LA REUNION DU CONSEIL / IN ATTENDANCE TO THE BOARD MEETING
TRANSCO CLSG
i BT Benme (Directeur de L'Unité de Mise +22508 14 53 13
8. i en Oeuvre du Projet/ Director chalis@tranceaccasor
of the Project Implementation y g-0rg
Unit)
TRANSCO CLSG
: Directeur Administratif et +225 09 88 91 48
9. Mr. Jigba Josephus YILLA Financier / (Finance and jjilla@transcocisgiorg
Administration Manager)
TRANSCO CLSG
(Conseiller principal en +224 624 774 777 »
10. . DIALLO Amad S0 4
& PR Stratégie / Senior Strategy adiallo@transcoclsg.org
Adviser)
11. | M. BARRY Karamoko Alpha WAPP (Conseiller Juridique/ +229 96 92 35 61

Legal Adviser)

karamokoalpha@hotmail.com

Société Supranationale avec Conseil d'Administration / Supranational Companygoverned by a Board of Directors
Website :www.transcoclsg.org — info@{ranscoclsg.org

Phone: (+225) 22 50 34 80

Fax: (+225) 22 50 34 85




